Klauzula informacyjna
dla kandydatow do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016

r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych), (Dz. U. UE. L. 2 2016 r. Nr 119, str. 1) — dalej RODO informujemy, ze:

1)

2)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
w Liszkach ul. Sw. Jana Kantego 13, 32-060 Liszki, tel: 12 280 62 83, e-mail:
sgzoz@przychodnialiszki.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozecie sie Paristwo kontaktowac w
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, pod adresem e-mail:
iod@przychodnialiszki.pl lub przesytajac korespondencje na adres siedziby Administratora.

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji.

Podstawg prawng przetwarzania przez Administratora Pana/Pani danych osobowych w zakresie
procesu rekrutacji jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO, czyli wyrazona dobrowolnie przez Pana/Panig zgoda,
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U.z 2018 r., poz. 108 tj.) —w szczegdlno$ci art. 221
§1-art. 6ust.1lit.c.

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacji oraz przez okres
1 miesigca po zakoriczeniu danego procesu rekrutacji.

Pana/Pani dane nie bedg przekazywane innym podmiotom.

Kazda osoba, ktdorej dane dotyczg, ma prawo dostepu do danych, prawo do sprostowania,
prawo do zapomnienia, prawo do przenoszenia danych osobowych, prawo do ograniczenia
przetwarzania.

Nie przystuguje Panu/Pani prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, z uwagi na fakt,
ze podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
2016/679, w zakresie przetwarzania danych objetego zgodg oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia
2016/679, w zakresie przetwarzania danych wynikajgcego z wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze, a takze prawo do przenoszenia danych w zakresie przetwarzania danych
objetego zgodg, z uwagi na fakt, iz dane nie bedga przetwarzane w sposéb zautomatyzowany.

Osoba, ktoérej dane dotyczg, moze skorzystac z przystugujacych jej praw, sktadajac odpowiedni wniosek
— na adres korespondencyjny podany w pkt 1), mailowo lub listownie do Inspektora Ochrony Danych
lub przesytajac korespondencje na adres siedziby Administratora, znajdujacy sie w pkt 1).

10) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedy Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna

Pan/Pani, iz p przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy RODO.

11) W przypadku przetwarzania dokonywanego na podstawie zgody w kazdej chwili przystuguje Panu/Pani

prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych, ale cofniecie zgody
nie wptywa na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej wycofaniem. Zgoda moze by¢ kazdorazowo cofnieta w taki sam sposéb w jaki zostata wyrazona,
w szczegblnosci poprzez ztozenie odpowiedniego oswiadczenia na adres korespondencyjny podany
w pkt 1), mailowo lub listownie do Inspektora Ochrony Danych lub przesytajgc korespondencje na
adres siedziby Administratora, znajdujacy sie w pkt 1).

12) Podanie danych jest dobrowolne, ale stanowi warunek konieczny do wziecia udziatu w procesie

rekrutacji. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych uniemozliwi rozpatrzenie kandydatury.

13) Pana/Pani dane nie bed3 podlegaty przetwarzaniu w zakresie zautomatyzowanego podejmowania

decyzji, w tym nie bedga podlegaty profilowaniu.

14) Pana/Pani dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.
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